a0k Mg

]

PR
5
Fno

Ve 130 ISSN 1677-7042

Diario Oficial da Unido - Secio 1

N° 124, quinta-feira, 28 de junho de 2012

4. CONTRATO DE LOCAGAO OU ARRENDAMENTO
DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

4.1 Os auguéis recebidos pela locagdo de iméveis e outros
bens sdo considerados renda.

4.2 Deve ser apresentado o contrato de locagdo, explicitando
vaores, acompanhado dos Ultimos trés recibos de pagamento do alu-
guel em favor do locador com firma reconhecida.

4.3 A renda mensal é estabelecida pela média aritmética dos
recebimentos dos seis Ultimos meses. R

5. CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SO-
CIAL - CTPS

5.1 O documento deve estar atualizado com o respectivo
valor da renda

5.2 A renda mensal é estabelecida de acordo com o valor
informado na CTPS.

6. EXTRATO DE FGTS

6.1 Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS nos
tltimos seis meses.

6.2 A renda mensal é estabelecida pela média aritmética dos
vaores de base de célculo do FGTS dos seis meses.

6.3 Por meio dos valores de recolhimentos obtém-se os va-
lores bases de cdculo do FGTS, multiplicando-se o valor do re-
colhimento por 12,5.

7. COMPROVANTE DE CONTRIBUIGCAO AO INSS

7.1 No documento devem constar as contribuicdes a0 Re-
gime Geral de Previdéncia Social.

7.2 A renda mensa é igua ao salério de contribuicdo.

7.3 Para os contribuintes individuais e facultativos, o salario
de contribuicgo é estabelecido pelo valor do recolhimento multi-
plicado por 5, uma vez que as contribuic¢des correspondem a 20% do
saléario de contnbuu;ao

8. EXTRATO DE PAGAMENTO DE BENEFICIO DO
INSS

8.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio obtido
por meio de consulta no endereco <http://www.mpas.gov.br>

8.2 A renda mensal é estabelecida de acordo com o valor do
beneficio obtido na consulta

9. NOTAS FISCAIS DE VENDAS

9.1 As notas fiscais de vendas de mercadorias ou produtos
sd0 comprovantes de renda para a atividade rural.

9.2 O vaor médio mensa das vendas é estabelecido pela
média aritmética dos valores de venda dos Ultimos seis meses.

9.3 A renda mensal correspondera a 30% do valor médio
mensal das vendas.

PORTARIA NORMATIVA N° 13, DE 27 DE JUNHO DE 2012

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 87, parégrafo Unico, inciso
Il da Constituico, e tendo em vista o disposto nos arts. 5° e 14 da Lei
n° 10.861, de 14 de abril 2004, bem como na Portaria Normativa n°
40, de 12 de dezembro de 2007, republicada em 29 de dezembro de
2010, que consolida disposi¢des sobre indicadores de qualidade e o
Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes - ENADE, resolve:

Art. 1° O artigo 5° da Portaria Normativa n° 06, de 14 de
marco de 2012, passa a vigorar acrescido do seguinte paragrafo:

§ 4° Os estudantes que acumularem as condicBes de in-
gressante e concluinte em uma das &reas Ou Cursos superiores re-
lacionados no art. 1° deverdo participar do Exame na condigdo de
concluinte, ficando dispensados do ENADE 2012 na condi¢do de
ingressante.

Art. 2° O caput dos artigos 10 e 11 da Portaria Normativa n°
06, de 14 de marco de 2012, passam a vigorar com a seguinte
redacéo:
Art. 10. O INEP disponibilizara o Questionario do Estudante,
de preenchimento obrigatorio, no periodo de 26 de outubro a 25 de
novembro de 2012, exclusivamente por meio de endereco eletrénico
http://www.inep.gov.br, conforme dispde o Art. 33-J, paragrafo 1°, da
Portaria Normativa n° 40/2007.

Art. 11. O ENADE 2012 sera aplicado no dia 25 de no-
vemblro de 2012, com inicio as 13 (treze) horas, horério oficial de
Brasilia

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacgo.

ALOIZIO MERCADANTE OLIVA

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DE VICOSA

PORTARIA N° 755, DE 26 DE JUNHO DE 2012

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Vigosa, no uso de
suas atribuicles, conferidas pela Portaria 0618/2011, de 10/06/2011,
publicada no Diério Oficia da Uni&o de 13/06/2011, considerando o
que consta do Processo 015213/2009, resolve

aplicar & empresa TECTRAC CONSTRUGCOES E EQUI-
PAMENTOS LTDA, com sede & Rua Presidente Castelo Branco, n°
190, Bairro Cachoeira, S80 José da Lapa - MG, CEP 33350-000,
inscrita no CNPJ 04.387.242/0001-30, as penas de suspensdo tem-
poréria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com
a Uni&o pelo prazo de 09 (hove) meses cumulada com multa de 10%
(dez por cento) do valor da parte inadimplida do contrato n° 153/2010,
bem como sua rescisdo parcial, pela inexecucéo parcia no cumpri-
mento das obrigagdes assumidas com esta Institui¢do, tudo com fun-
damento nos subitens 8.3.4 e 9.2 do contrato mencionado, a contar da
Publicacio desta Portaria no Diério Oficial da Unido, determinando
ainda, o registro das puni¢des e descredenciamento junto ao SICAF.

DEMETRIUS DAVID DA SILVA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO

PORTARIA N° 166, DE 27 DE JUNHO DE 2012
_ ODIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDU-
CACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO - CAM-
PUS NOVA VENECIA, no uso de suas atribuicdes regimentais, resolve:
Homologar 0 Resultado do Processo Seletivo Simplificado
destinado a Contratagdo de Professor Substituto de que trata o Edital

n° 03/2012 Campus Nova Venécia, conforme relagdo anexa.

JAYME SANTOS
ANEXO

Area de Estudo/Disciplina: Matemética - 40 Horas

N° de Inscrigdo Nome do Candidato Ponto Classificacdo
001 CARLANE CAROLINE SANTANA 61,39 1°

002 MARCIOANTONIO DO VALE 59,79 pad

003 RODRIGO DOS SANTOS COMETTI 44,40 3

004 WERLIS RENAN MARTINS FERREIRA 12,60 N&o Habilitado

CAMPUS ITAPINA
PORTARIA N¢ 139, DE 27 DE JUNHO DE 2012

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS ITAPINA DO INS
TITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO ESPIRITO SANTO, usando das atribui¢des que lhe confere a
Portaria Ministerial n° 943, de 05/08/2010, DOU de 09/08/2010 e de
acordo com 0 Processo n° 23154.000450/2012-96, resolve:

Homologar o resultado final do Processo Seletivo Simpli-
ficado para contratacdo de Professor de Ensino Bésico, Técnico e
Tecnoldgico - Substituto, regido pelo Edital 06/2012, de 16/05/2012,
deste Campus, conforme discriminado abaixo:

Disciplina: Histéria
Nome Resultado final Classificagdo
Edison Xavier Batista 74,70 1°
Anderson de Freitas Fonseca 65,60 pad
Izabel Rizzi Magdo 60,40 3P
Danusa Verginia Caliari 59,40 4°
Winnianglys Aparecida Barbosa 43,90 5°
TADEU ROSA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUGAO N° 36, DE 26 DE ABRIL DE 2012

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INS
TITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicOes legais, conferidas
pelo Estatuto do IFMG, publicado no Diério Oficia da Unido do dia
02/09/2009, Se¢do 1, Pégs. 16, 17 e 18

Considerando a necessidade de proceder a alteragdes no tex-
to do ESTATUTO do IFMG, resolve:

Art. 1° - RETIFICAR, ad referendum do Conselho Superior,
0 §2° do Art. 1° do Estatuto do Instituto Federal de Educag8o, Ciéncia
e Tecnologia de Minas Gerais, que passa a ter a seguinte redacao:

"§ 2°. - O IFMG € uma instituicdo de educagdo superior,
bésica e profissiona, pluricurricular, multicampi e descentralizada,
especializada na oferta de educaggo profissional e tecnoldgica nas
diferentes modalidades de ensino, com base na conjugagéo de co-
nhecimentos técnicos e tecnologlcos com sua prética pedagégica.”

Art. 2° - PUBLICAR, na integra o Estatuto do Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais, com a
alterac@o resultante desta Resolugdo e de todas as outras ateracdes
anteriores publicadas.

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo no Diéario Oficia da Uni&o.

CAIO MARIO BUENO SILVA
ANEXO

ESTATUTO

TITULO | - DA INSTITUICAO

CAPITULO | - DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art. 1°. O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIEN-
CIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, doravante denominado
IFMG, ingtituico criada nos termos da Lei N°. 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, vinculado ao Ministério da Educagfo, possui
natureza juridica de autarquia, sendo detentor de autonomia admi-
nistrativa, patrimonial, financeira, didético-pedagogica e disciplinar.

§ 1°. O Ingtituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
de Minas Gerais é domiciliado na sede de sua Reitoria, situada na Av.
Professor Mario Werneck, N°2590, Bairro Buritis, Belo Horizonte -
MG, CEP: 30575-180.

§2°. O IFMG é umainstituicdo de educagdo superior, basica
e profissional, pluricurricular, multicampi e descentralizada, especia-
lizada na oferta de educacéio profissional e tecnolgica nas diferentes
modalidades de ensino, com base na conjugacdo de conhecimentos
técnicos e tecnol6gicos com sua prética pedagogica

§ 3°. Para efeito da incidéncia das disposi¢Bes que regem a
regulaco, avaliagdo e supervisdo da institui¢do e dos cursos de edu-
cacdo superior, 0 IFMG é equiparado as universidades federais.

§ 4°. O IFMG possui limite de atuagéo territorial para criar
e extinguir cursos, bem como para registrar diplomas dos cursos por
ele oferecidos, circunscrito ao Estado de Minas Gerais, aplicando-se,
no caso de oferta de ensino a distancia, legislacio especifica.

Art.2°. O IFMG rege-se pelos atos normativos mencionados
no caput do Art. 1°, pela legislacdo federal e pelos seguintes ins-
trumentos normativos:

|. Estatuto;

I. Regimento Geral;

I1l. Resolugdes do Conselho Superior; e

IV. Atos da Reitoria i

CAPITULO Il - DOS PRINCIPIOS, DAS FINALIDADES,
DAS CARACTERISTICAS E DOS OBJETIVOS

Art. 3°. O IFMG, em sua atuagdo, observa 0s seguintes
principios norteadores:

|. compromisso com a justica socia, equidade, cidadania,
ética, preservacdo do meio ambiente, transparéncia e gestédo demo-
crética;

I1. verticalizagdo do ensino e sua integracdo com a pesquisa
e a extensao;

I11. eficacia nas respostas de formagdo profissional, difusdo
do conhecimento cientifico e tecnol6gico e suporte aos arranjos pro-
dutivos locais, sociais, desportivos e culturais,

IV. inclusfo de pessoas com deficiéncias e necessidades edu-
cacionais especiais,

V. natureza publica e gratuita do ensino, sob a responsa
bilidade da Uniao;

V1. universalidade do conhecimento;

VII. indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo; e

VIIIl. compromisso com a melhoria da qualidade de vida da
comunidade académica.

Art. 4° O IFMG tem as seguintes finaidades e caracte-
risticas:

|. ofertar educac8o profissiona e tecnolégica, em todos os
seus niveis e modalidades, formando e qualificando cidad@s com
vistas na atuagdo profissional nos diversos setores da economia, com
énfase no desenvolvimento socioecondmico local e regional;

Il. desenvolver a educagdo profissional e tecnoldgica como
processo educativo e investigativo de geragéo e adaptacéo de solucdes
técnicas e tecnoldgicas as demandas sociais e peculiaridades regio-
nais;

I1l. promover a integracdo e a verticalizagdo da educagéo
basica a educagdo profissional e educacdo superior, otimizando a
infraestrutura fisica, os quadros de pessoa, qualificando-os sempre
que se julgar necessario por meio de cursos de atualizagdo e de pos-
graduacdo e os recursos de gestéo;

IV. orientar sua oferta formativa em beneficio da conso-
lidagdo e fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais, desportivos
e culturais locais, identificados com base no mapeamento das po-
tencialidades de desenvolvimento socioecondmico, cultural e promo-
¢80 da salide no ambito de atuagdo do IFMG;

V. constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino
de ciéncias, em geral, e de ciéncias aplicadas, em particular, es-
timulando o desenvolvimento de espirito critico;

V1. qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta
do ensino de ciéncias nas ingtitui¢des publicas de ensino, oferecendo
capacitacdo técnica e atualizagdo pedagogica aos docentes das redes
publicas de ensino;

VII. desenvolver programas de extensdo e de divulgagdo
cientifica e tecnolégica;

VIII. readlizar e estimular a pesquisa aplicada, a inovagdo
tecnologica, a produgdo cultural, o empreendedorismo, o coopera
tivismo, o desenvolvimento cientifico e tecnolégico e a integragdo
entre o IFMG e a sociedade;

IX. promover a producdo, o desenvolvimento e a transfe-
réncia de tecnologias sociais, notadamente as voltadas a preservacao
do meio ambiente; e

X. participar de programas de capacitacdo, qualificacdo e
requalificacdo dos profissionais de educagdo da rede publica

Art. 5°. O IFMG tem os seguintes objetivos:

|. ministrar educacdo profissional técnica de nivel médio,
prioritariamente na forma de cursos integrados, para os concluintes do
ensino fundamental e para o publico da educacdo de jovens e adul-
tos;

I. ministrar cursos de formag&o inicia e continuada de tra-
balhadores, objetivando a capacitagdo, o aperfeicoamento, a espe-
ciadlizagdo e a atualizagdo de profissionais, em todos os niveis de
escolaridade, nas areas da educacdo profissional e tecnoldégica;

I1. realizar pesguisas aplicadas, estimulando o desenvolvi-
mento de solugdes técnicas e tecnol dgicas, estendendo seus beneficios
a comunidade;

IV. desenvolver atividades de extensdo de acordo com 0s
principios e finaidades da educagdo profissional e tecnolégica, em
articulagdo com o mundo do trabalho e 0s segmentos sociais, com
énfase na producdo, desenvolvimento e difusdo de conhecimentos
cientificos e tecnol4gicos;

V. estimular e apoiar processos educativos que levem a ge-
racdo de trabalho e renda e & emancipacdo do cidad&o na perspectiva
do desenvolvimento socioecondmico local e regional; e

VI. ministrar em nivel de educacdo superior:

a) cursos superiores de tecnologia, visando a formagdo de
profissionais para os diferentes setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de
formag&@o pedagbgica, com vistas na formag@o de professores para a
educacdo basica, sobretudo nas éreas de ciéncias e matemética, e para
a educacado profissiond;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012012062800130

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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