RESOLUCAO CSA N.° 38/2017

APROVA AS ALTERACOES NO PLANO DE
ENSINO DA DISCIPLINA INSTITUCIONAL
EMPREENDEDORISMO DA FACULDADE FAE
SAO JOSE DOS PINHAIS.

O Presidente do Conselho Superior de
Administracdo — CSA, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 11 do Regimento, e em
cumprimento a deliberacdo do Colegiado em 21 de
novembro de 2017, constante do Processo CSA
38/2017 — Parecer CSA 38/2017, baixa a seguinte

RESOLUCAO

Art. 1° Ficam aprovadas, conforme anexo, as alteracbes no Plano de Ensino da Disciplina

Institucional Empreendedorismo da Faculdade FAE S&o José do Pinhais.

Art. 2° Fica revogada a Resolucdo CSA n.° 06/2016, de 24 de novembro de 2016.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Sao José dos Pinhais, 21 de novembro de 2017.

Jorge Apostolos Siarcos
Presidente



Anexo a Resolugéo CSA n.° 38/2017

EMPREENDEDORISMO
Carga Horaria: 72 horas

OBJETIVOS

Introduzir o discente no campo do empreendedorismo com 0 objetivo de despertar
nos mesmos uma postura empreendedora que os estimule, de acordo com sua vocacgao, a
gerar, implementar e monitorar ideias e a exercer o intraempreendedorismo, ambos de forma
inovadora e sustentavel.

EMENTA

Disseminacdo do empreendedorismo. O perfil do empreendedor. As tendéncias do
empreendedorismo. Fluxos e processos de uma ideia. Desconstrucdo de modelos.
Materializacdo da ideia.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Disseminac¢do do Empreendedorismo:
1.1. Histérico;
1.2. Empreendedorismo do Séc. XXI;
1.3. Empreendedorismo corporativo.

2. Perfil do empreendedor:
2.1. Caracteristicas do empreendedor;
2.2. Perfil do empreendedor brasileiro;
2.3. Avaliagéo do perfil empreendedor.

3. Tendéncias do empreendedorismo:
3.1. Empreendedorismo social;
3.2. Economia colaborativa;
3.3. Startup;
3.4. Futurismo.

4. Fluxos e processos de uma ideia
4.1. Aplicacéo de fluxo e processo de uma ideia;
4.2. Gerenciamento da ideia.



5. Desconstrucdo de modelos
5.1. As vérias faces da inovacéo;
5.2. Estratégias de diferenciagéo;
5.3. Design Thinking.

6. Materializacdo da ideia
6.1. Modelo de Negécios;
6.2. Canvas;
6.3. Prototipacdo e Cenarios;
6.4. Aplicacdo das estratégias de diferenciacao;
6.5. Gerenciamento de mdltiplas ideias;
6.6. Captacdo de Recursos;
6.7. Pitch.
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