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RESOLUCAO CONSEPE N.° 32/2016

APROVA O REGULAMENTO DO NUCLEO
DE EMPREGABILIDADE - NEP, DA FAE
CENTRO UNIVERSITARIO.

O Presidente do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE,
no uso das atribuic6es que lhe confere o art.
17, Xl, do Estatuto, e em cumprimento a
deliberacdo do Colegiado em 07 de
dezembro de 2016, constante do Processo
CONSEPE 31/2016 — Parecer CONSEPE
32/2016, baixa a seguinte

RESOLUCADO

Art. 1° Fica aprovado, conforme anexo, o Regulamento do Nucleo de Empregabilidade — NEP,

da FAE Centro Universitario.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.

Curitiba, 07 de dezembro de 2016.

Jorge Apostolos Siarcos
Presidente
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Anexo a Resolugdo CONSEPE n.° 32/2016

REGULAMENTO DO NUCLEO DE EMPREGABILIDADE — NEP
FAE CENTRO UNIVERSITARIO

Art. 1° O Ndcleo de Empregabilidade — NEP, criado pela Resolugdo CONSUN n.° 01/2008,
de 27 de junho de 2008, é o 6rgédo, vinculado a Pro-Reitoria de Ensino, Pesquisa e Extenséo,
responsavel pelo atendimento, orientacdo e encaminhamento de alunos e ex-alunos dos cursos
de ensino superior da FAE Centro Universitario para o mercado de trabalho, tendo em vista o
desenvolvimento profissional e a orientacao pedagogica que promoverdo melhor aproveitamento

académico.

Art. 2°  S&o os objetivos do Nucleo de Empregabilidade — NEP:

l. Promover a insercdo dos estudantes no mercado de trabalho;

Il. Preparar e dar seguranca aos estudantes para o futuro desenvolvimento da
atividade profissional;

M. Identificar e desenvolver atividades que contribuam com o desenvolvimento dos
estudantes preparando-os para as exigéncias do mercado de trabalho;

IV.  Fomentar, coordenar e controlar a realizagdo de estagios ndo-obrigatérios;

V. Registrar e controlar a realizagéo de estagios obrigatorios;

VI. Registrar e controlar os Termos de Convénio firmados entre organizacdes
concedentes de estagio e a FAE Centro Universitario;

VIl.  Acompanhar, cumprir e fazer cumprir a legislagéo pertinente a realizagdo de

estagios.

Art. 3° O Nucleo de Empregabilidade — NEP sera composto por
l. um coordenador nomeado pela Reitoria, ouvidas as Pré-Reitorias;

Il. membros encarregados das diversas atividades proprias do referido Nucleo.

Paragrafo unico. O mandato do Coordenador constante do caput sera de 2 (dois) anos, podendo

ser reconduzido.

Art. 4°  S&o atribuicBes da Coordenacgdo do Nucleo de Empregabilidade — NEP:
l. Divulgar vagas de estagios, trainees e efetivos;
Il. Encaminhar alunos para as vagas ofertadas pelas empresas cadastradas junto
ao NEP da FAE Centro Universitario;
lll.  Orientar os alunos e ex-alunos com intuito de facilitar a transicdo da vida
académica para a profissional;

IV.  Promover a integracao entre empresas, alunos e a FAE Centro Universitario;
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V. Prestar atendimento diferenciado as empresas clientes/parceiras, buscando

atender suas necessidades de estagios, trainees e efetivos qualificados;
VI.  Preparar os alunos para um ambiente global e competitivo, por meio de

orientacdo sobre o0s processos seletivos, cursos e palestras sobre carreira;

Art. 5° Casos omissos a este regulamento serdo resolvidos pela coordenagdo do Nucleo de

Empregabilidade, ouvida a Pré-Reitoria de Ensino, Pesquisa e Extenséao.

Art. 6° Este Regulamento entra em vigor depois de aprovado pelo Conselho Superior de Ensino,

Pesquisa e Extensdo — CONSEPE e de publicada Resolucdo CONSEPE especifica



